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PLANO DE GOVERNO 2021 - 2024

APRESENTAGCAO

Com muito prazer apresentamos nosso Plano de Governo para a continuidade
dos trabalhos que iniciamos em 2017. Tivemos a honra de ser escolhidos, entre
diversos candidatos, para governar nossa cidade neste periodo. Passamos pela
maior dificuldade da histéria de Pocos de Caldas. Momentos extremamente
dificeis, desafiadores, mas mesmo com todas as adversidades, fizemos muito
pela nossa cidade.

Ndo existe governo perfeito. Tentamos, com muito trabalho, atender as
expectativas da popula¢ao, com muita dedicagdo de toda a equipe. Demos
sempre 0 nosso melhor e, por isso, estamos confiantes, que, a partir de 2021,
com melhores condi¢8es tanto em nossa cidade como também no Estado e no
Pais, vamos fazer ainda melhor.

A0S poUCOS preparamos nossa Prefeitura para ter capacidade de atender as
demandas de nossa populacao. Equipamos nossas secretarias, com melhores
condi¢des internas, com renovacdo de frota, com novos equipamentos, com
treinamento e qualificacdo de nossos servidores. Hoje, 80% dos servicos na
cidade sao realizados com nossos proprios servidores e equipamentos. Isto traz
substancial economia aos cofres publicos e muito mais eficiéncia.

Nossa cidade é maravilhosa, um verdadeiro presente da natureza. Precisamos
cuidar dela com carinho. E é isto que temos feito. Estamos zelando de cada
cantinho de Poc¢os, de cada bairro. Conseguimos, neste mandato, atender
inimeros bairros neste trabalho de revitalizacdo. Vamos chegar a todos o0s
bairros. Trazer mais qualidade de vida, seguranca, saude, educacdo, atendendo
todas as demandas de nossa populacdo. Este é nosso objetivo maior.

A seguir, apresentamos, de forma resumida, nossas principais propostas nas
diversas areas da administracdo publica, as quais norteardo nossas acées no
possivel mandato 2021-2024. Contamos sempre com sua participacdo com
sugestdes, criticas construtivas, que certamente auxiliardo a melhorar ainda mais
as propostas que ora apresentamos.

PAGINA 03



PLANO DE GOVERNO 2021 - 2024
ADMINISTRACAO

Pocos de Caldas possui hoje mais de 6000 servidores, sendo a maior empregadora da cidade e uma das
maiores da regido. Fizemos muito pelos servidores e secretarias neste mandato. Reequipamos diversas
secretarias, criamos a escola de qualificacdo do servidor, dando treinamento e qualificacéo, demos
aumento real de 2017 a 2019, implantamos a Lei do Piso do Professor, que era uma reivindicacdo de
anos.. Mas sabemos que ainda ha muito a fazer. Vamos continuar o trabalho de moderniza¢do da
Prefeitura e valorizac@o do servidor, que presta um excelente trabalho a nossa populacdo.

e Concluir a renovacao frota de e Revisar permanentemente o Plano
vefculos das diversas secretarias, de Cargos e Salarios.
iniciado neste mandato, trazendo e Implantar o Regime Estatutario para

melhores condi¢des de trabalho aos
servidores.

Expandir os cursos de qualificagdo
aos servidores, oferecidos pela
Autarquia  Municipal de Ensino,
através da Escola de Qualificacdo e
Capacitacdo dos Servidores, criada
neste mandato.

Dar continuidade as auditorias
internas nas secretarias, sempre
visando a melhoria dos
procedimentos adotados.

Criar, por lei, uma gratificacdo por
assiduidade, nao permitindo faltas e
atrasos, visando diminuir 0
absenteismo.
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0S NOVOS concursos, sendo opcional
para os atuais funcionarios publicos,
preservando 0S direitos ja
adquiridos.

Implantar um aplicativo de controle
de combustiveis em toda frota
municipal.

Criar o Arquivo Publico Digital, com a
digitalizagdo e arquivamento de
todos os documentos em nuvem,
diminuindo espacos para
armazenamento fisico de papéis bem
como facilitando o acesso a consulta
pelos servidores.
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ADMINISTRACAO

Abrir concurso publico para cargos de
diversos niveis de escolaridade.

Criar um banco virtual para recebimento
de curriculos.

Reformular os métodos e critérios para
avaliacGes de estagio probatério, de
desempenho funcional e de progressdo
por nova qualificacdo dos servidores
municipais.

Reestruturar o Setor de Seguranca do
Trabalho, descentralizando seus servicos,
oferecendo cursos sistematicamente para
0s servidores e otimizando a aquisi¢do,
distribuicdo e uso de EPIs.

Ampliar o sistema de ponto digital,
concluindo sua instalagdo para toda a
Prefeitura.

Buscar verba para viabilizar a construgao
do Centro Administrativo Municipal, que
trard grande economia com 0O pagamento
de aluguéis, a otimizacdo dos veiculos, a
central de copias e nos deslocamentos
entre as diversas secretarias. Trara, ainda,
agilidade na resolugdo de problemas,
melhores e mais modernas condi¢cdes de
trabalho para os servidores e, sobretudo,
melhoria no atendimento ao cidadao que
podera resolver todos seus problemas no
mesmo local.

Criacdo de um local para abrigar
instituicoes, associacbes e OSC's, em uma
espécie de Casa das Associacgoes.
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PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO URBANO

Este setor é dos mais importantes do municipio, pois por aqui
passam todos os investimentos previstos para a cidade. Precisamos
avancar na desburocratizacdo de procedimentos, bem como na
informatizacdo geral, facilitando e agilizando todas as a¢bes do
cidaddo. Buscar evitar que o municipe construa de forma irregular,
trazendo problemas futuros para ele proprio e para a comunidade,
além de perda para a Prefeitura que ndo arrecada 0s impostos
necessarios para manter a qualidade de vida na cidade. Muito se
avangou neste mandato, mas vamos avancar ainda mais,
colocando Pocos de Caldas realmente numa situacdo moderna e
que incentiva e facilita o empreendedorismo em geral, sempre
procurando preservar o crescimento ordenado.

e Consolidar o programa Aprova Facil, que criamos com a
finalidade de desburocratizar a aprovac¢ao de projetos na
Cidade.

e Concluir a implanta¢do da aprovacdo totalmente eletronica,
de projetos de construg¢do que ja esta funcionando de forma
opcional, mas que pretendemos ser universal.

e Implantar a Engenharia Publica, conforme lei n® 11888/2008,
visando atender a populacdo de baixa renda, em parceria
com a Associacdo Sulmineira de Engenharia Arquitetura e
Agronomia de Pocos de Caldas e CREA (Conselho Regional
de Engenharia e Agronomia).

e Implantar todos os servicos possiveis no Pocos Facil, criado
neste mandato, visando concentrar todas as demandas da
populacdo num mesmo lugar, evitando deslocamentos por
diversas secretarias da Prefeitura.

e Procurar sempre desburocratizar e facilitar a abertura de
empresas, gerando emprego e renda no municipio.

e Concluir a aprovagao, junto a Camara Municipal, da Revisdo
do Plano Diretor.

Foto: Victor Imesi
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e Acelerar a andlise e aprovacao de novos loteamentos na cidade, visando o
desenvolvimento, geracdo de emprego e reducdo de precos de lotes, pois
haveria maior oferta.

e Fiscalizar efetivamente as novas construcdes, evitando as obras irregulares e
muitas vezes sem profissional responsavel.

e Mudar a lei de aprovacao de loteamentos, fazendo com que novos loteamentos
tenham, obrigatoriamente, que serem entregues com calcadas em sua
totalidade, bem como ciclovia interligando as ja existentes, e iluminacdo em LED.

e Incentivar e colaborar para a regularizagdo de loteamentos irregulares,
utilizando-se da Lei Federal 13.465- Reurb, bem como viabilizar financeiramente
a execucdo de infraestrutura em loteamentos existentes, onde alguns ja
decorridos mais de 30 anos ainda nao possuem infraestrutura.
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EDUCAGCAO

Sempre valorizamos a Educac@o como um eixo fundamental de nossas vidas,
ndo a toa teremos como vice-prefeito um educador e esportista. Somos uma das
poucas cidades do Brasil a cumprir a chamada Lei do Piso, compromisso nosso

na campanha de 2016 e efetivamente cumprido. E investimos sempre na
qualificac@o de nosso professor, como forma de termos uma educa¢do cada vez
melhor em nossa cidade.

e Buscar a implantacdo de uma nova escola na Zona Leste, tendo em
vista o crescimento daquela regido, substituindo a Escola Municipal
Irmdo José Gregdrio, e implantando uma Escola Modelo, com previsdo
de Periodo Integral.

e Construir ou adequar um novo espa¢o para o Conservatorio Musical,
com salas proprias para cada instrumento, tratamento acustico,
auditério, sala para instrumentos e manutencao adequada dos
mesmos. Aumentar a participacao no contraturno escolar para as aulas
de musica e tentar criar polos regionais para evitar deslocamento dos
alunos.

e Manter e ampliar a capacitagdo dos professores através de cursos pela r
Autarquia Municipal de Ensino, Universidade Estadual de Minas Gerais {{{,
e outras universidades instituicdes de ensino locais. %

e Melhorar o atendimento aos alunos com necessidades especiais,
qualificando sempre o0s profissionais para um atendimento de ‘
exceléncia. ‘1 v

e |nvestir em aumento das creches existentes, buscando otimizar o il
acréscimo de vagas

e Aumentar 0 espago de parceria com empresas da cidade, para apoio
em projetos educacionais.

 ——
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Manter de forma continua a melhoria fisica das escolas e creches.
Aumentar o atendimento do EJA (Educacao de Jovens e Adultos)
dentro da demanda que houver.

Consolidar a aplicacdo da Lei do Piso, iniciada em 2018, buscando
adequar os salarios que por ventura ficarem defasados.

Aprimorar o uso de tecnologia, instalando em cada sala de aula um
datashow e disponibilizando um notebook para cada professor,
visando digitalizar as aulas e tornando-as mais atrativas e efetivas
para os alunos.

Acompanhar a volta as aulas, oferecendo, junto com o comité de
Saude, o acolhimento e acompanhamento dos alunos das medidas
sanitarias e apoio pedagogico e psicoldgico aos servidores, familias
e alunos.

Incrementar o projeto que iniciamos “Vocé é Pocos”, levando
nossas criangas a conhecer nossa historia in loco.

Incrementar as aulas de empreendedorismo nas escolas
municipais.

Incentivar a implantac&o do Plano de Convivéncia Etica.

Valorizar e incentivar o CEDET (Centro para Desenvolvimento do
Potencial e Talento), objetivando cuidar adequadamente de
diversos talentos de nosso municipio.

TRANSFORMAR A FILA UNICA PARA
VAGAS EM CRECHE EM UM
PROGRAMA DEFINITIVO, ATRAVES
DO ENVIO DE UM PROJETO DE LEI

ESPECIFICO PARA A CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES.
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ROLE INTERNO, PROCURADORIA E

SPARENCIA
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Setores extremamente importantes numa gestdo. Tém o

objetivo de controlar e trazer seguranca para todas as
acbes de uma administra¢éo, bem como informar
adequadamente a populac¢do de todas os atos da
Prefeitura, em seus diversos departamentos

Buscar sempre aperfeicoar o Portal da Transparéncia,
atendendo  todas as  exigéncias  legais e
disponibilizando ainda mais informacfes do que o
previsto em lei.

Aperfeicoar a gravacdao em audio e video dos
processos licitatorios.

Melhorar o atendimento da Ouvidoria digital, que ja
recebeu quase 4000 demandas até setembro deste
ano.

Acompanhar 0s processos on line que estao sendo
implantados em todas as secretarias.

Capacitar constantemente os agentes de Controle
Interno.

Continuar buscando constantemente a eficacia e
eficiéncia no acompanhamento dos atos praticados
pela Administracao Publica.

Criar a Corregedoria para julgamento dos processos de
sindicancia e processos administrativos.

Normatizar o codigo de ética do Agente Publico e da
Alta Administracdo do Municipio de Poc¢os de Caldas.
Normatizar os procedimentos relativos a Tomada de
Contas Especial.

Realizar, a cada 6 meses, auditoria na folha de
pagamento, com controle das faltas injustificadas
ocorridas nas diversas secretarias.

Implantar o banco de horas em acordo coletivo, ja
previsto na Lei 13467/17.

Melhorar ~os computadores da  Procuradoria,
condizentes com a estrutura requerida pelos tribunais.
Oferecer cursos, palestras, seminarios e adquirir obras
juridicas.
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SAUDE

A Saude, sem duvida, € o principal desejo de toda a
populacdo e nossa menina dos olhos. Lembramos
bem, 1a no infcio de 2017, quando uma das
primeiras ac6es de nosso governo foi destinar
integralmente a verba que iria para o carnaval para
cirurgias de catarata. Esta foi uma acdo muito

|

importante para atendermos mais de 4000
pessoas, e pretendemos manter pelos proximos 4
anos. Temos hoje uma das melhores, sendo a
melhor, saude de nosso Estado. Mas sabemos que
ainda ha muito a se fazer, buscando sempre um
servico de exceléncia para nossa populagao.

e Finalizar o processo de informatizacdo de toda a
rede de saude, integrando todas as unidades, por
meio do prontuario eletronico, inclusive com
exames sendo entregues digitalmente sem
necessidade de ser retirado pelo paciente.

e Implantar a entrega do medicamento em casa para
0S pacientes restritos ao lar, acamados, idosos e
com dificuldades de locomogdo.

e Construir a UBS da Zona Oeste, a ser implantada no
Complexo Vilas Unidas, com 3 equipes de saude da
familia e saude bucal, atendendo uma grande parte
da regido ainda sem cobertura completa no
atendimento.

e Transformar o atual Posto de Saude Sdo Jorge em
um Nucleo de Especialidades Oeste, apos a
constru¢ao da UBS da Zona Oeste.

e Manter as duas equipes do programa Melhor em
Casa e ampliar, se necessario.

e Transformar o atual Hospital de Campanha, apos o
término da Pandemia do Covid19, em uma
maternidade a ser gerida pela Santa Casa de
Misericordia. E na atual ala da maternidade no
referido hospital, transformar em atendimento
preferencial a Oncologia.

e Manter a verba antes destinada ao carnaval para a
realizacdo de mutirBes de cirurgias, onde ja foram

£ wi realizadas mais de 3.400 cirurgias de catarata.
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SAUDE

Melhorar e ampliar a frota do TFD - Tratamento Fora do
Domicilio, conforme demanda.

Manter e ampliar a realizacdo de mutirbes de cirurgia nas
mais diversas especialidades.

Viabilizar a implantagdo de um Pronto Socorro Veterinario,
em parceria com uma universidade local.

Incentivar a populagdo a praticar a adog¢do de animais, para
que o ciclo de cuidado dos animais possa ser completo.
Manter e ampliar o projeto de castracdo de animais, que
realizou neste mandato o significativo nimero de mais de
8.000 castracoes.

Incrementar o programa de guarda responsavel de
animais, para conscientizagdo das criangas nas escolas
publicas.

Ampliar a coleta de dados informatizados pelos Agentes
Comunitarios de Saude e de Endemias, que ja vdo comecar
a utilizar Tablets, adquiridos recentemente pela Secretaria.
Manter a coleta para exame de sangue distribuida pelos
PSF's, evitando a concentracdo na Policlinica como era
antes.

Melhorar as instalacdes das Bases do SAMU nas regides
Leste e Sul.

Ampliar o atendimento emergencial odontoldgico de
urgéncia, das 22h as 07h, todos os dias da semana.
Descentralizar os procedimentos de protese dentaria,
ampliando a oferta de proteses totais e parciais removiveis
para a populacao do municipio.

Credenciar novos laboratérios, visando descentralizar o
servico e facilitando o acesso da populacdo.

Ampliar a oferta de consultas especializadas, fazendo um
mutirdo noturno, se necessario.

Ampliar o numero de vagas para clinica especializada,
visando interna¢do de pessoas com problemas de drogas.
Manter os dias e horarios estendidos das farmacias para
melhor atendimento aos usuarios, em todos os dias da
semana

Consolidar a implantacao do CAPSIi no municipio, para
atencdo psicossocial a crianca e adolescente.

Implantar mais 10 consultérios odontoldgicos nas UBS's.
Implantar o atendimento odontolégico em Unidade de
Pronto Atendimento.

Criar o centro de atendimento as pessoas com TEA

(Transtorno do Espectro Autista) X
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ESPORTES E LAZER

O esporte é uma das mais importantes a¢bes que podemos tomar, pois assim
geramos saude e educacdo. Com o esporte, prevenimos a chegada de nossas
criangas a droga, geramos convivéncia, geramos amizade. Investimos muito em
todos os esportes neste mandato. E agora, quando teremos um vice-prefeito
ligado ao esporte, com certeza estaremos investindo ainda mais. Cuidando néo
apenas de nossas crian¢as, mas de nossos adolescentes, nossos adultos, Nossos
idosos, enfim, de todos, fazendo com que tenhamos "uma cidade em movimento".

] e Expandir a revitalizacdo que esta sendo executada nas areas de esporte e lazer
do municipio e, apds todas estarem prontas, criar uma manuten¢do permanente
com funcionarios da propria secretaria.

e Ampliar o atendimento do Poc¢osAtiva, implantando projetos em todas as pracas
esportivas revitalizadas para que a populacdo realmente possa utilizar os
espacos em sua plenitude.

e Ampliar a iniciagdo esportiva e competi¢des na modalidade paraolimpica.:

e Ampliar ajuda aos atletas de alto rendimento e de destaque no cenario nacional.

e Ampliar os Jogos Interescolares.

e Ceder terreno para parceria com a iniciativa privada para criar um novo
Kartédromo na cidade.

e Aumentar o oferecimento de vagas de natacdo e hidroginastica nas piscinas
publicas.-

e FEstudar a terceirizacdo do Estadio Dr. Ronaldo Junqueira para ser mantido pelos
clubes profissionais da cidade ou por empresas da iniciativa privada.

e Incrementar o nUmero de estagiarios de Educacao Fisica e Fisioterapia para
trabalharem nas academias ao ar livre. -

e Buscar a aprovacao do incremento de 1% na Lei de Incentivo Municipal para o
Esporte, igualando com a Cultura. -

e Incluir em todos os terrenos a serem doados no Distrito Industrial, uma
contrapartida das empresas de doacao do seu Imposto de Renda gerado em
Pocos para o Fundo da Infancia e do Adolescente e o Fundo do Idoso. Continuar
as contrapartidas destas empresas para reformas de proprios municipais, e
também para o Fundo Municipal do Esporte e o futuro Fundo Municipal da
Cultura. -

e Revitalizar o piso da pista de atletismo. -

e Construir 2 campos de futebol society de grama sintética, um na regido sul e
outro na regido leste. -

e Ampliar o Ginasio Vitério Togni. -

e (riar um alojamento para competicGes esportivas. -

e (riar eventos nos finais de semana nas escolas para convivéncia dos alunos e
pais.

e |ncrementar os valores a serem investidos, fixando um percentual do lucro do
DME, ou seja, quanto maior o lucro, maior o repasse. Isso ja é feito no atual
mandato, mas estudar uma forma de oficializar por lei.
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MEIO AMBIENTE

Nossa cidade é privilegiada pela natureza, como poucas no mundo. Além de tudo, ainda
somos privilegiados pelas nossas dguas. Precisamos sempre cuidar deste presente e procurar

preservar para entregarmos para as futuras geracées uma cidade ainda melhor que temos o
prazer de usufruir.

e Manter o projeto que criamos de arborizacdo urbana, “Vou pela Sombra”, no Centro da
cidade e nos bairros, inclusive com o fornecimento de mudas para populacdo também
realizar o plantio.

e Manter o projeto do DME na zona rural de conservagao de nascentes.

e Manter equipe propria do DMAE para deteccao e correcdo dos lancamentos de esgoto
clandestino nos ribeirdes.

e Melhorar e intensificar a coleta seletiva, valorizando e colaborando com as cooperativas de
catadores para terem melhores condi¢6es de trabalho.

e Intensificar o recolhimento de O6leos e gorduras em restaurantes e bares da cidade e
incentivar as familias para que instalem caixa de gordura em suas residéncias.

e Implantar o transporte do lixo para um Aterro Sanitario licenciado numa cidade proxima, até
que tenhamos uma alternativa de reciclagem completa em nossa cidade, inclusive com
possivel geracdo de energia.

e Incrementar a cessdo de terrenos publicos para serem utilizados como hortas comunitarias
pela populacdo.

e Construir calcadas e realizar a limpeza das areas publicas do municipio.

e Aprimorar o funcionamento da ETE 1.

e Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Basico.

e Melhorar a eficiéncia da distribuicao de agua, diminuindo as perdas existentes, evitando
novos investimentos em ampliacdo da capacidade de tratamento.

e Extinguir a utilizacao de defensivos agricolas na cidade pelo poder publico.

e (riar novas ciclovias.

e Combater a ocupagdo irregular de areas verdes do municipio.

e Manter e incrementar o plantio de arvores em todas as regifes de nossa cidade, onde ja
plantamos mais de 7.000 arvores, com mudas produzidas em nosso proprio viveiro, criado
neste mandato.

e (Criar pontos regionais para depositar residuos da construc¢do civil para posterior reciclagem,
utilizando-se o britador existente no centro operacional de pavimentacdo do municipio,
antiga pedreira. O material gerado pode ser usado para base de pavimentag¢do, produg¢do de
artefatos, entre outros.
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PROMOGCAO SOCIAL

Um dos maiores problemas de nosso pais €, com certeza, a desigualdade social. E isto acaba
trazendo inumeros problemas, que sdo verdadeiros desafios. Ndo had receita de bolo, nem caso de
sucesso total. Mas conseguimos avancar muito. Po¢gos é seguramente uma das cidades do Brasil que

tem mais programas na area de Promog¢do Social, seja para as crian¢as, para os jovens, para
mulheres, para adultos em situa¢@o de rua ou para idosos. Enfim, procuramos atender todas as
dreas, mas queremaos avan¢ar ainda mais nos proximos 4 anos.

e Ampliar o programa SOS Construcdo, contribuindo com mais pessoas nas constru¢des de suas
casas.

e Realizar a parceria com a Secretaria de Esportes, direcionando as crian¢as e adolescentes em
situagdo de risco para participa¢ao nos projetos sociais e esportivos do municipio.

e Revitalizar as pracas e areas de lazer, melhorando a iluminacdo e implantando projetos sociais
e esportivos, afastando usuarios de drogas cuja presenca inibe a ida de moradores aos locais.

e Criar o Centro de Atendimento ao Idoso, oferecendo acesso a salde, alimentacao, educacdo,
cultura, lazer, cidadania a uma saudavel convivéncia comunitaria, inclusive com transporte de
ida e volta de casa. Buscar promover a acessibilidade em toda a cidade para pessoas com
mobilidade reduzida. Manter o restaurante popular com atendimento especial para idosos.

e (riar programas sociais nos bairros que estimulem a participacdo dos idosos. Avancar no
projeto “Entrelacar” que cria a convivéncia entre as criancas das creches e o0s idosos dos asilos.

e Criar um novo CRAS Sul, proximo aos residenciais Sonho Dourado | e I, que aumentardo em
aproximadamente 1500 pessoas morando na regido.

e Manter e expandir as palestras visando incrementar a doagdo pelas pessoas fisicas e juridicas
de parte do Imposto de Renda.

e Buscar novas oportunidades de investimento para construcao de moradias populares.

e Realizar sorteio para distribuicdo de lotes remanescentes e retomados nos bairros Sao
Sebastido, Parque Esperanca, Vila Matilde, incluindo uma cesta de material de constru¢do que
seja suficiente para executar a estrutura da casa.

e Manter atualizado o cadastro das pessoas inscritas no Plano Municipal de Habitacao.

e FEstudar a criacdo de um incentivo no IPTU para que familias de baixa renda consigam concluir
suas casas externamente.

e Incrementar o Projeto “Pocos Promove” para mulheres e jovens, capacitando-os a se inserirem
no mercado de trabalho.

e Incentivar o0 programa “Incubadora Social” para que pessoas em vulnerabilidade social
aprendam novas habilidades. E que possam comercializar os produtos nos pontos turisticos e
outros espac¢os publicos do municipio.

e Implantar a sede prépria da DEAM (Delegacia Especializada de Atendimento a Mulher).

e Melhorar constantemente o trabalho de abordagem social, buscando direcionar as pessoas
em situacao de rua para um dos abrigos e projetos mantidos pela Secretaria.

e Implantar efetivamente as a¢8es previstas para as criangas e adolescentes, que nos renderam
0 prémio de “Prefeito Amigo da Crian¢a” em 2020", concedido pela Fundagdo Abring.

e Manter e fortalecer a campanha de conscientiza¢ao "Ndo dé esmola".

e Ampliar a verba de incentivo para programa sociais.
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SEGURANCA

Uma das maiores preocupacdes de todos é com a seguranga.

Por isso criamos o programa “Pocos mais segura” para somarmos
forcas entre as instituicbes de seguranca municipais e estaduais,
unindo a Guarda Municipal, a Policia Militar, a Policia Civil e o Corpo

de Bombeiros. O problema de efetivo é comum a todos. E com o
investimento em tecnologia, através de cameras de monitoramento
nos bairros, e o trabalho conjunto de todos, conseguimos trazer mais
seguran¢a a nossa popula¢do

e Ampliar o programa Pogos mais Segura, com investimento
em cameras interligadas na Central de Monitoramento,
atualmente funcionando na Fepasa.

e |ncentivar a parceria entre a Guarda Municipal e a Policia
Militar, dentro do programa Po¢os mais Segura.

e Apoiar a Guarda Municipal, com aumento gradativo do
efetivo, visando cumprir a Lei 13022/20114.

e Manter e ampliar o incentivo a Defesa Civil, qualificando
voluntarios e também equipes das proprias secretarias.

e Apoiar e incentivar o CONSEP (Conselho Comunitario de
Seguranca Publica).

e Continuar apoiando a implantacao da Rede de Vizinhos
protegidos nas regides ainda ndo atendidas.

e Aumentar o nUmero de cameras para leitura das placas dos
carros, identificando imediatamente possiveis carros
roubados entrando em nossa cidade e identificacdo facial.

e Solicitar a Policia Militar o aumento das palestras do
PROERD nas escolas.

e Aprimorar a patrulha escolar que reimplantamos nas portas
das escolas.

e Cobrar do Governo do Estado a constru¢cdo de um novo
presidio na cidade, visto as condi¢Bes extremamente
precarias do atual presidio.
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TURISMO

Sem duvida, o Turismo é uma das maiores vocacoes de Pocos de Caldas. Desde 2017 estamos
trabalhando num modelo de concessGo de nossos pontos turisticos a iniciativa privada. Todas as
cidades que tém um turismo pujante hoje apresentam investimentos feitos por empresas particulares,
que tém expertise nisto. Em 2021, deveremos implantar definitivamente este modelo em nossa cidade.
Esta acdo modificard totalmente nosso turismo, trazendo ganhos diretos e indiretos para todos.

Implantar a concessao dos pontos turisticos a iniciativa privada,
inclusive um novo teleférico.

Manter e expandir o bom relacionamento com todas as cidades da
regido, visando o turismo integrado.

Incentivar as diversas formas de turismo, em parceria com a empresa
que vencer a concessdo, implantando turismo rural, cultural,
gastrondmico, negocios, esporte, melhor idade, bem estar.

Investir na capacitacao dos profissionais do turismo, para que estejam
aptos a apresentarem nossa cidade aos turistas que nos visitam.
Incentivar, sempre que possivel, a participacdo de artistas locais nos
grandes eventos da cidade, como Carnaval, Natal, Ano Novo, eventos
culturais.

Construir, pelo DME, o Pier Bortolan, que serd um novo ponto
turistico da cidade.

Trabalhar, junto aos Governos dos Estados de Minas e Sao Paulo,
para a volta do Trem Turfstico entre Pocos e Aguas da Prata, partindo
da Estacao CBA, trabalho ja em andamento com a participacdo do
prefeito de Aguas da Prata.

Buscar, junto as empresas aéreas, principalmente a empresa Azul,
que esta investindo em cidades médias, a implantacdo de uma linha
aérea na cidade.

Buscar um local adequado, que ndo incomode a populagdo, mas
atenda aos jovens da cidade, para a constru¢dao de um Centro de
Eventos.

Aprovar o Plano Municipal de Turismo, com a anuéncia do Conselho
Municipal de Turismo, do Convention Bureau, Sindicato de Hotéis e
demais entidades parceiras.

Ampliar o Observatério do Turismo, visando ter sempre dados
atualizados que permitam novas ac¢oes.

Aumentar o marketing de Pocos em todas as regiées do pais.

Melhor organizacdo dos servi¢os de transporte ligados ao turismo.
Dar utilizagdo ao Observatorio Astrondmico, com a parceria feita com
a Unifal, integrando a futura empresa que ganhar a concessdo dos
pontos turisticos.

Incentivar a vinda de eventos ciclisticos. Em parceria com a
Associacdo de Ciclistas de Pocos de Caldas, transformar Pocos na

capital da bicicleta. X
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CULTURA

Pocos de Caldas é com certeza uma das cidades do pais mais rica culturalmente falando. Temos
artistas de primeira categoria, nas mais diversas areas. Queremos continuar investindo e

valorizando nossa cultura. Queremos levar a arte para todas as regides e também no contraturno
das escolas. Vamos implantar, seguindo o programa Po¢osAtiva, da Secretaria de Esporte, o
programa PocosCultural.

e Incrementar os valores a serem investidos, fixando um percentual do lucro do DME, ou seja,
quanto maior o lucro, maior o repasse. Isso ja é feito no atual mandato, mas estudar uma forma de
oficializar por lei.

e Estimular a apresentacdo de projetos que possam ser incluidos no contra turno escolar.

e |ncentivar a Banda Sinfonica do Conservatorio Musical, valorizando professores e alunos.

e Manter o complexo da Urca para eventos culturais, que nao tragam risco de danos pelo uso.

e Melhorar sempre as condi¢des da feira de artesanato das Thermas Antonio Carlos.

e Auxiliar os artistas locais, capacitando-os para a participacao nas leis de incentivo a cultura nos
ambitos federal, estadual e municipal.

e Dar continuidade a implementac¢do do Sistema Municipal de Cultura, com énfase na implantacao
do FMC (Fundo Municipal de Cultura).

e Buscar atender as metas previstas para 5 anos no Plano de Cultura, bem como revisar 0 mesmo
conforme previsao de lei.

e Abrigar a biblioteca municipal Manuel F. C. Guimardes, instalada na Cohab, em local mais
apropriado e amplo, melhorando as condi¢Bes de utilizagdo da populacdo.

e Criar o programa “PocosCultural” nos moldes do “PogosAtiva” da Secretaria de Esportes,
incrementando o alcance dos projetos culturais para todas as regiées da cidade.

e Incluir em todos os terrenos a serem doados no Distrito Industrial, uma contrapartida das
empresas de doac¢do do seu Imposto de Renda gerado em Poc¢os para o Fundo da Infancia e do
Adolescente e 0 Fundo do Idoso. Continuar as contrapartidas destas empresas para reformas de
proprios municipais, e também para o Fundo Municipal do Esporte e o futuro Fundo Municipal da
Cultura. -
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TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

Concluir o Plano de Mobilidade Urbana no primeiro semestre de 2021, apesar do prazo para
estar pronto ser dia 12/04/2023.

Manter e ampliar o sistema de sincronismo nos semaforos, implantado em 2020, visando
minimizar os conflitos no transito em horarios de pico.

Manter a orientacdo aos agentes de transito para que priorizem a acdo orientativa, em
detrimento da punitiva. Ligar todas as regides por ciclovia, com bicicletas proprias ou de aluguel
a serem instaladas em pontos pré-determinados.

Continuar a execuc¢do de calcadas em todas as areas publicas, e cobranc¢a dos particulares para
que também facam, sob pena do poder publico fazer e cobrar.

Implantar o projeto de substituicdo de calcadas no centro da cidade, tornando-o totalmente
acessivel.

Continuar a implantacao de trevos em diversos pontos da cidade, melhorando o fluxo e
seguranca do transito.

Implantar a Transitolandia, facilitando e incentivando o aprendizado pelas criancas.

Definir a viabilidade de uso ou ndo do monotrilho.

Cobrar sempre a realizagdo de Estudo de Impacto de Vizinhanca para autorizacdo de
empreendimentos de grande porte.

Continuar a instalagdo de placas com os nomes das ruas em cada esquina, incluindo a
numeracdo e a identificacdo de quem € o homenageado, quando for o caso.

Implantar a ligacdo entre a Zona Sul e a Zona Oeste, entre a Av Monsenhor Alderige e a Rodovia
do Contorno.
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DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TRABALHO

Esta é uma area fundamental para o crescimento de qualguer cidade: a geracdo de empregos.
Estamos passando por um momento extremamente delicado, de dificuldade para todos. Mas
acreditamos que nas crises € que podem surgir as grandes oportunidades. Face a isto, criamos um
grande plano de retomada econémico, com foco em 4 grandes eixos: Industria, Comércio, Turismo
e Agronegocio. Contamos com a participa¢Go de varias instituicbes e empresarios e vamos buscar
realizar as metas tra¢adas, o que fara com que Po¢os possa, 0 mais rapido possivel, retomar seu
desenvolvimento.

e |ncentivar a vinda de indUstrias da area tecnoldgica.

e Incrementar as parcerias com as faculdades locais.

e Incrementar parceria com o Conventiou Bureau e Conselho Municipal de Turismo para buscar
feiras de negocios.

e Manter e atualizar sempre o sistema publico de oferta e procura de emprego.

e Apoiar sempre a ACIA e entidades locais, visando melhoria na qualidade do comercio local.

e Buscar a formalizacdo de uma cooperativa de trabalho para prestacdo de servicos em geral e
também para a Prefeitura.

e Padronizar as barracas da feira livre.

e Administrar o Pocos Facil e buscar sempre facilitar e incentivar a abertura de novas empresas
na cidade.

e Oferecer, em parceria com o Sistema S e empresas locais, cursos de qualificacdo para a
populacdo buscando reinsercdo no mercado de trabalho.

e Buscar a viabilidade de trazer a ferrovia até o distrito industrial, melhorando sobremaneira as
condi¢Bes de logistica da cidade, incentivando assim a vinda de indUstrias para nossa cidade.

e Buscar implantar em parcerias com a iniciativa privada todas as a¢des previstas no Plano de
Retomada Econdmica, sejam de curto, médio e longo prazo.

e [nvestir e consolidar a marca “Poc¢os de Caldas” para divulgacdao ampla a nivel nacional.

e (riacao do selo 100% Pocos de Caldas, valorizando os produtos locais.

e Transformar Pocos de Caldas em Cidade Inteligente, comecando o monitoramento por
cameras inteligentes, interligadas a Central de Operacgdo, que é operada em conjunto pela
Guarda Municipal e Policia Militar. Criar um aplicativo para o cidaddo, onde podera agendar
consultas nas unidades basicas de saude, visualizar o cardapio das escolas, solicitar servicos
de limpeza e poda de arvores, manutenc¢do da iluminacdo publica, imprimir recibos de tributos
municipais, consultar a programacdo cultural da cidade, entre outros servigos.

e Acompanhar todos os indices determinados pelo programa cidades sustentaveis, utilizando
como ferramenta de planejamento e gestdo.

e Criar uma incubadora municipal de empresas de base tecnoldgica.

e Trazer eventos de Tecnologia e Inovacao, estimulando que Pocos esteja no caminho destas
empresas.

e Implantar internet publica nas principais pracas da cidade.

e Fechar parceria com instituicBes financeiras cooperativas para linhas de crédito mais
acessiveis para micro e pequenas empresas em nossa cidade.
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ZONA RURAL / AGRICULTURA

Nossa zona rural € diferenciada. Poucas cidades tem uma zona rural com a
quantidade de vias asfaltadas como temos. Pretendemos avancar pavimentando as
ligag¢bes que ainda s@o de terra, melhorando as condi¢bes de acesso. Trazer também

Incentivos para os agricultores, manter as escolas e postos de saude em boas
condicdes e melhorar a seguranca em parceria com a Policia Militar

Manter equipe de manutenc¢do permanente para melhoria das estradas rurais e apoio aos
agricultores, com pessoal e equipamento exclusivo -

Concluir a reforma PSF Souza Lima.

Investir em micro revestimento asfaltico em areas ainda ndo pavimentadas.:

Criar um PAA (Programa de Aquisicdo de Alimentos) municipal, visando incentivar os
agricultores locais. -

e (riar, em parceria com a Associacdo de Apicultores, um programa de criacdo de abelhas,
gerando renda aos pequenos produtores.:

Apoiar 0 comeércio justo, incentivando maior participacdo dos produtores. -

Valorizar as Associa¢Ges Rurais e o Condras (Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel). -

Manter parceria com a Policia Militar para a patrulha rural. -

Realizar parcerias com instituices e faculdades para disponibilizacdo de cursos focados nas
vocacOes e aptiddes da zona rural. -
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ELETRICIDADE -
DME

Pogos € uma das poucas cidades que possui um Departamento proprio de
eletricidade. E sem duvida um grande orgulho de nossa cidade: O DME
infelizmente ficou muitos anos sem investir em crescimento, mas neste

mandato, mudamos a forma de governa-lo, valorizamos os profissionais da
empresa e trouxemos um gestor da iniciativa privada para ser o Diretor

Presidente. E o resultado ja esta aparecendo. Nestes 4 anos 0 Departamento

atingiu os melhores resultados de sua histoéria, e mantendo as tarifas em

patamares baixos, sendo hoje uma das mais baratas do pais. Alias esta condic¢do,

de tarifa atrativa, hoje tem sido o diferencial para algumas empresas que estdo

escolhendo nossa cidade para se instalar. Pretendemos continuar esse modelo

para que a empresa continue esse crescimento e assim possa gerar um
resultado cada vez maior, pois a cidade ganha com isso capacidade de
investimento em obras e servicos necessarios para todos.

Continuar o programa de eficiéncia energética, com a substituicdo das lampadas
incandescentes e luminarias fluorescentes por lampadas de LED, trazendo economia e
facilidade de manutenc¢do. Hoje conseguimos chegar a 12% de.nossas rede publica ja
substituida por LED, nas principais avenidas dos bairros. Vamos chegar a 100% de nossa
cidade, trazendo uma iluminac¢do de qualidade para toda a populacdo.

Construir uma usina fotovoltaica,com geragao de 5 MW.

Buscar o licenciamento ambiental e iniciar a constru¢ao da PCH Marambaia, com geracao de
8 MW.

Buscar o licenciamento ambiental e iniciar a construcdo da PCH Boa Vista, com geracdo de
14,5 MW.

Reformar as turbinas da PCH Padre Carlos (Rolador), com geracdo de 7,8 MW.

Incentivar mais projetos de pesquisas em parceria com as universidades locais, a exemplo do
projeto atualmente em execu¢do, em que teremos bicicletas elétricas e carro elétrico
inteligente.

Investir na qualificacao técnica do corpo de funcionarios.

Concluir os estudos e implantar o novo Plano de Cargos, Carreira e Salarios do Grupo DME.
Construir o Pier Bortolan, criando um novo ponto turistico na cidade e valorizando a Represa
Bortolan, um dos nossos cart8es postais e operada pelo DME.
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DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE AGUA E ESGOTO
- DMAE

Outro orgulho de nossa cidade é o DMAE, nosso Departamento
Municipal de Agua e Esgoto. Poucas cidades tém um departamento
proprio como o nosso. Oferecemos 100% de dgua tratada, 100% de

esgoto coletado e tratado. Pouquissimas cidades do Brasil

apresentam estas condicbes. Neste mandato, aumentamos a
capacidade de tratamento da ETAV preparando nossa cidade para os
proximos 20 anos e concluimos a obra da Estacdo de Tratamento de

Esgoto, a ETE |.

Efetivar o DMAE como uma empresa de saneamento, absorvendo
todos 0s servicos de saneamento, como tratamento e distribui¢cdo
de dgua, coleta e tratamento de esgoto, coleta e destinacao de
residuos solidos e manutenc¢ao de galerias de aguas pluviais.

e Implantar o novo Plano de Cargos e Salarios, em conclusdo na
atual administracdo, e que devera ser enviado a Camara em breve.

e Manter e incrementar a equipe de fiscalizacdo e deteccao de
esgotos clandestinos.

e [nvestir na qualificagdo técnica dos funcionarios.

e Filiar a agencia reguladora, nos moldes do DME a Aneel.

e Implantar o rastreamento em toda a frota do DMAE.

e Melhorar o sistema eletrénico de atendimento ao usuario.

e Ampliar os setores de leitura por telemetria visando agilizar o
processo.

e Incrementar a fiscalizacao de lancamentos irregulares de aguas
pluviais nas redes coletoras de esgoto, incentivar a instalagdo de
caixas de gordura, visando garantir maior eficacia das esta¢fes de
tratamento de esgoto.

e FEstudar, junto com o DME, o potencial de utilizacdo do lodo
retirado das ETEs para geracdo de energia.

e Avancar no controle de perdas, com investimento em novos
equipamentos diminuindo de 41% para 28% nos proximos 2 anos.

e FElaborar projeto executivo de duplicagdo da ETA V, de 440 para
880 I/s.

e Realizar o geoprocessamento de todo o cadastro técnico.

e Fazer concessdo das Aguas Minerais Pocos de Caldas para a
iniciativa privada, prevendo-se a preservacgdo do nome e
garantindo o emprego dos atuais servidores. Voltar a manter
atestado de qualidade da agua para informac¢do da populagdo nas
diversas fontes de dgua do municipio.
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SERVICOS PUBLICOS

Esta secretaria é das mais importantes de nossa cidade. Ela que tem o
dever de cuidar e embelezar Pocos. Pegamos uma situacdo muito ruim,
onde ndo havia condi¢bes e equipamentos de trabalho para nossos
servidores. Os trabalhos eram terceirizados, ficavam carissimos e ndo
eram feitos com a mesma qualidade que nossos servidores fazem. Ao
assumirmaos, imediatamente encerramos o contrato de terceirizacdo.

Equipamos a secretaria, criamos um viveiro para produ¢do de nossas
proprias mudas, demos cursos aos servidores gualificando-os ainda mais
e hoje cuidamos de nossa cidade com nossos proprios funciondrios,
mantendo nossa cidade linda e valorizando cada espaco publico.

Manter os investimentos iniciados nesta administracdo de sempre
equipar adequadamente a secretaria para ter condi¢Bes de prestar
bons servicos a popula¢do, com sua propria forca de trabalho.

e Ampliar e melhorar o viveiro de plantas, criado nesta administracdo,
visando conseguir manter a demanda dos indmeros servicos
prestados na cidade.

e Manter o servico de revitalizacdo de todas as areas de lazer da cidade,
em parceria com todas as secretarias do municipio, criando um
ambiente adequado e seguro para utilizagdo da populacdo.

e Aprimorar o apoio da Guarda municipal a fiscalizacdo de posturas
para que possa exercer seu trabalho, mantendo a ordem na cidade.

e Melhorar a presenca dos varredores nos bairros, incrementando a
quantidade de funcionarios.

e Realizar novo paisagismo nas principais entradas da cidade.

e Manter a recuperac¢do da arborizagdo urbana, acabando com o déficit
mapeado principalmente na area central, estendendo para todas as
outras regioes.

e Plantar mais 8,000 arvores, completando 15,000 nos 2 mandatos.

e Continuar investindo na capacitagdo dos servidores.

e |nvestir na modernizacdo dos equipamentos, buscando novas
tecnologias que reflitam em maior rendimento e economia de
recursos.

e Expandir a divulgacao dos servicos de Coleta Seletiva e Cata Treco.
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FAZENDA

\ncentivar a transferéncia de veiculos de moradores que mantém placas das cidades de origem,
fazendo com que a prefeitura perca arrecadacdo de IPVA. Tendo em vista que temos aproximadamente
5000 carros nesta situa¢do, e uma arrecadacdo média de R$ 500,00 por veiculo, estamos tendo uma
perda perto de R$ 2.500.000,00, o que daria para ser totalmente investido na melhoria de nossa malha
vidria, e esta indo para outra cidade.

e [ancar uma campanha de recuperacdo de créditos em atraso, com anistia de juros e multa,
principalmente devido a pandemia, que fez com que muitos ficassem inadimplentes.

e Manter o sorteio de prémios para os contribuintes que estiverem em dia com 0s impostos
municipais.

e Congelar, em fun¢ao da pandemia de Covid19, o IPTU e ISS no ano de 2021.

e Melhorar a fiscalizacdo do ISS dos bancos, através de gestdo de programas proprios.

e |niciar a cobranca do ISS sobre cartGes de crédito, conforme lei federal aprovada
recentemente.

e Manter o sistema de cotas mensais visando minimizar problemas de fluxo de caixa.

e Contratar empresa responsavel pela renegociacdo de créditos INSS junto a Receita Federal.

e Continuar a atualizacao dos dados cadastrais dos contribuintes.

e Digitalizar e disponibilizar no site da Prefeitura os mapas dos loteamentos do municipio
para consultas pelos contribuintes.

e Adequar a legislacdo para implantacdo do ITBI digital.

e (riar o programa de Educacdo Fiscal, incentivando o contribuinte a pedir sempre a nota
fiscal.

e Criar o Domicilio Tributario Municipal, disponibilizando por SMS e email, o envio de
correspondéncias oficiais, evitando-se o envio, por exemplo, de carnés de IPTU e ISSQN,
bem com eliminar vindas ao setor de cadastro para atualizacao de valores.

e Aprimorar e expandir os servicos ofertados no aplicativo ja existente, de modo a facilitar a
vida do contribuinte, podendo emitir e solicitar quase todos os servicos pelo computador
ou celular.
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INFRA ESTRUTURA URBANA

PAGIN

A secretaria de Obras ja chegou a ter 400 funciondrios

ha 30 anos atrds, e hoje possui pouco mais de 120.
Muitos dos servicos, que eram feitos por funciondrios,
passaram a ser terceirizados. A prefeitura nunca
pOSsuUiU Uma maquina propria para asfalto na cidade
e, neste mandato, conseguimos adquirir equipamentos
e caminhdes. Uma das prioridades dos proximos anos
serd investir em asfalto. Vamos atacar de frente este
que é um dos principais problemas de nossa cidade:
nossa malha vidria. SGo km de ruas sem investimentos
constantes ha pelo menos 30 anos, fazendo com que a
cada ano tenhamos mais problemas com buracos nas
ruas e, por consequéncia, trazendo um gasto que
poderia ser transformado em pavimento novo e nGo
em tapa buracos. Vamos recuperando nossa
capacidade de servico, utilizando nossos funcionarios,
valorizando e capacitando cada um deles, para que
pOSsSamos avangar ainda mais.
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INFRA ESTRUTURA URBANA

e Manter a equipe e o caminhdo de hidrojateamento de forma exclusiva para a
desobstrucdo constante de bocas de lobo e galerias de dguas pluviais, como
forma efetiva de prevencdo a enchentes.

e Manter as trocas constantes dos tubos armco por aduelas de concreto, como
executado neste mandato na Av. Monsenhor Alderige, na Av. Ubirajara Machado
de Moraes, no Jardim Kennedy Il e na entrada do bairro Amaryllis.

e Realizar estas obras preferencialmente com equipe prépria, haja visto termos
treinado os funcionarios e termos equipe apta para executar, trazendo grande
economia aos cofres publicos.

e Continuar o processo de modernizacdo da Secretaria de Obras, adquirindo
maquinario que permita a propria secretaria executar 0s servicos, trazendo
agilidade e economia.

e Revitalizacdo da Av. Santo Antonio, com execuc¢do de uma nova passarela, ciclovia,
pista de caminhada, arborizacdo, equipamentos urbanos, iluminag¢ao em LED.

e Retomar o projeto para revitalizacdo da Av. Jodo Pinheiro, ora aprovado junto ao
Ministério das Cidades, e financiamento autorizado pela Camara Municipal, com
execucao de gabiBes em ambos os lados do Ribeirdo Pocos de Caldas, ciclovia,
pista de caminhada, arborizacdo e alargamento das pistas de rolamento, com
novo asfalto em toda a avenida.

e Definir a questao do monotrilho, seja para sua efetivacdo e consequente
funcionamento ou outro uso que ndo seja de transporte, ou mMesmo Ssua
demolicdo, se necessario.

e Manter sempre a vistoria das pontes da cidade, visando detectar com
antecedéncia algum problema que possa haver, eliminando-se riscos aos
usuarios

e Concluir a pavimentagdo da Av. Irradiagdo, entre a Rua José Amaral e
Expedicionarios, melhorando o fluxo de veiculos em dire¢do ao Centro.

e Continuar a revitalizacdo de proprios municipais.

e Adquirir mais uma usina de asfalto, uma acabadora e um rolo liso para
investirmos em asfalto com nosso proprio pessoal, buscando recuperar
constantemente nossa malha viaria.
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Pra Pocos avancar,

o trabalho precisa continuar.
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